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03-07-2026

N.º 127

 2.ª série

MUNICÍPIO DE OURIQUE

Aviso (extrato) n.º 16715/2026/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal para a carreira/categoria de técnico superior.

1 — Para efeitos do disposto no artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro, e conforme 
o preceituado nos artigos 30.º e 33.º do anexo da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP) 
aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna-se público que por deliberação do executivo de 
06 de abril de 2026, se encontra aberto por um período de 10 dias úteis, a contar da data de publica-
ção do aviso na Bolsa de Emprego Público (BEP), procedimento concursal comum para recrutamento 
e preenchimento na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
tendo em vista o preenchimento do seguinte posto de trabalho previsto e não ocupado no mapa de 
pessoal deste Município:

Equipa Multidisciplinar — Programas Estruturantes:

Um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, para desempenhar as seguin-
tes funções na Equipa Multidisciplinar — Programas Estruturantes — As constantes no mapa anexo 
à LTFP, referido no n.º 2 do artigo 88.º, planeamento de programas de investimento em obras públicas 
e serviços conexos; Estudo e planeamento de ativos e investimentos inerentes, bem como a elaboração 
e implementação de planos de gestão patrimonial de infraestruturas; assegurar trabalhos inerentes 
à conceção, coordenação e acompanhamento de obras públicas, designadamente elaboração de projetos, 
coordenação de projetos, direção de obra pública, direção de fiscalização de obras públicas; executar 
outras atribuições e tarefas que lhe sejam incumbidas, em observância à área da sua competência.

2 — Habilitações literárias exigidas:

Grau de complexidade funcional 3 — Licenciatura em Engenharia Civil (inscrito como membro 
efetivo na respetiva Ordem Profissional)

3 — O presente recrutamento é restrito a trabalhadores detentores de vínculo de emprego público 
por tempo indeterminado.

4 — A publicação integral deste aviso será efetuada na Bolsa de Emprego Público (www.bep.gov.pt) 
e na plataforma de Recrutamento do Município de Ourique em https://recrutamento.cm-ourique.pt.

24 de junho de 2026. — O Presidente da Câmara, Marcelo David Coelho Guerreiro.
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